
ПАССИВНОЕ  АКТИВНОЕ
1

1.1 Заполнение анкеты и заявки кандидата в члена ассоциации Да Да Да
1.2 Образование, связанное с освещением* Да Да Да
1.3 Опыт участия в завершённом исследовании по вопросам освещения* Нет
1.4 Опыт выступления на профессиональной тематической конференции* Нет
1.5 Актуальные публикации (не старше 5 лет) на тему освещения* Нет
1.6 Опыт работы по проектированию и (или) реализации освещения * От 1 года От 3 лет От 3 лет
1.7 Рекомендации (в том числе от членов ассоциации) * Нет Да Да
1.8 Портфолио проектов освещения (концепции и реализации)* Да Да Да
2

2.1 Статус члена ассоциации  Базовый Профессиональный Профессиональный
2.2 Публикация статей на сайте ассоциации Нет Нет Да
2.3 Участие в событиях и активностях ассоциации* Пассивное Пассивное Пассивное / Активное
2.6 Закрытый телеграмм-канал ассоциации для консультаций и обсуждений Да Да Да
2.7 Активное участие в деятельности  Экспертных советов Ассоциации Нет Да Да
2.8 Скидки на обучение у партнеров ассоциации, указанные на сайте ассоциации Да Да Да
2.9 Партнерские скидки на оборудование и услуги, указанные на сайте ассоциации Нет Да Да
3

3.2 Участие в формировании общей базы информации (в соответствии с договором) Нет Нет Да
3.3 Участие от лица Ассоциации в одном или более профессиональном событии за год Нет Нет Да
3.4 Оказывать информационную поддержку событиям Ассоциации, популяризация Ассоциации Да Да Да
4

4.1 Членские взносы за год* (расчетный период 01.09-31.08) 5 000 руб.  10 000 руб. Нет
4.2 Доступ к общей базе данных ассоциации* 15 000 руб.  10 000 руб. Бесплатно

*Подробные условия, обязанности и преимущества членов описаны в Членской политике Ассоциации

ПРИМЕЧАНИЕ:

_____________________

УТВЕРДИЛ:
Генеральный директор

ООО «Ассоциация Светового Дизайна»
Сизый Сергей Николаевич

ПРЕИМУЩЕСТВА

АССОЦИАЦИЯ СВЕТОВОГО ДИЗАЙНА: ПЕРСОНАЛЬНОЕ ЧЛЕНСТВО

ОБЯЗАННОСТИ

ОПЛАТА

№

Один из критериевОдин из критериев

ОСОБЕННОСТИ ЧЛЕНСТВА 
БАЗОВОЕ

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ
ВИДЫ ЧЛЕНСТВА

КРИТЕРИИ ОТБОРА



Студии светового 
дизайна и свето-

технические 
компании

Производители светового 
оборудования и систем 

управления освещением

Учебные заведения, 
обучающие 

световому дизайну 
и светотехнике

Отраслевые средства 
массовой 

информации

Научные 
организации

1
1.1 Заполнение анкеты корпоративного члена ассоциации Да Да Да Да Да
1.2 Профессиональная квалификация сотрудников  - оценка комитета Нет Нет Да Да Да
1.3 Завершённое исследование по вопросам освещения* Нет Нет Нет Нет Да
1.4 Рекомендации (в том числе от членов ассоциации) * Да Да Да Да Нет
1.5 Подтверждение сферы деятельности и возраст компании * От 3 лет От 3 лет От 5 лет От 1 года От 1 года
1.6 Количество реализованных проектов Не менее 5 Не менее 5 Нет Нет Нет
1.7 Портфолио проектов освещения (концепции и реализации)* - оценка комитета не  менее 10 не менее 10 Нет Нет Нет
2

2.1 Членские взносы за год 60 000 руб. 90 000 руб. 30 000 руб. Нет Нет
2.2 Предоставление информации для персональной страницы на сайте Да Да Да Да Да
2.3 Участие в формировании общей базы информации* Да Да Да Да Да
2.4 Реклама событий и активностей ассоциации По желанию По желанию По желанию Да По желанию
2.5 Площадки для событий и активностей ассоциации По желанию По желанию Да Нет Нет
3

3.1 Статус корпоративного члена ассоциации  Да Да Да Да Да
3.2 Корпоративная страница на сайте ассоциации Да Да Да Да Да
3.3 Участие (активное\пассивное) в событиях и активностях ассоциации* Да Да Да Да Да
3.4 Публикация на сайтах инфо партнеров* Да Да Да Да Да
3.5 Закрытый телеграмм-канал ассоциации для консультаций и обсуждений Да Да Да Да Да
3.6 Закрытая доска объявлений по вопросам светодизайна Да Да Да Да Да
3.7 Скидки на обучение у партнеров ассоциации Да Да Нет Да Да
3.8 Реклама услуг и товаров через каналы ассоциации* Да Да Да Нет Нет

3.9 Доступ к общей базе данных ассоциации на год*
На условиях 

персонального членства
На условиях персонального 

членства
На условиях 

персонального членства
На условиях 

персонального членства
На условиях 

персонального членства

ПРИМЕЧАНИЕ:

АССОЦИАЦИЯ СВЕТОВОГО ДИЗАЙНА: КОРПОРАТИВНОЕ ЧЛЕНСТВО

№ ОСОБЕННОСТИ ЧЛЕНСТВА 

КОРПОРАТИВНОЕ ЧЛЕНСТВО

*Подробные условия, обязанности и преимущества членов описаны в Членской политике Ассоциации УТВЕРДИЛ:
Генеральный директор

ООО «Ассоциация Светового Дизайна»
Сизый Сергей Николаевич

_____________________

ПРЕИМУЩЕСТВА

ОБЯЗАННОСТИ

КРИТЕРИИ ОТБОРА



ПОЧЁТНОЕ ПРИВИЛЕГИРОВАННОЕ
1

1.1 Заполнение анкеты и заявки кандидата в члена ассоциации Да Да
1.2 Опыт работы по проектированию и (или) реализации освещения * более 20 лет более 10 лет
1.3 Рекомендация участником Научного совета Да Да
1.4 Ознакомление и голосование членами Научного совета за кандидата Да Да
2

2.1 Статус почётного / привилегированного члена ассоциации  Да Да
2.2 Публикация  статей на сайте ассоциации Да Да
2.3 Участие в событиях и активностях ассоциации* Пассивное / Активное Пассивное / Активное
2.4 Возможность публикации на профессиональную тематику в журнале ассоциации Да Да
2.6 Закрытый телеграмм-канал ассоциации для консультаций и обсуждений Да Да
2.8 Скидки на обучение у партнеров ассоциации, указанные на сайте ассоциации Да Да
2.9 Партнерские скидки на оборудование и услуги, указанные на сайте ассоциации Да Да
3

3.2 Участие в формировании общей базы информации (в соответствии с договором) По желанию По желанию
3.3 Участие от лица Ассоциации в одном или более профессиональном событии за год По желанию По желанию
3.4 Регулярное пополнение общей базы информации ассоциации По желанию По желанию
3.5 Голосование по вопросам управления Ассоциации По желанию Да
3.6 Выступления по организации проф. событий от имени ассоциации  По желанию Да
3.7 Другие способы участия по аналогу активного профессионального членства По желанию Да
3.8 Оказывать информационную поддержку событиям Ассоциации, популяризация Ассоциации Да Да
4

4.1 Членские взносы за год* Нет Нет
4.2 Доступ к общей базе данных ассоциации* Бесплатно Бесплатно

*Подробные условия, обязанности и преимущества членов описаны в Членской политике Ассоциации

АССОЦИАЦИЯ СВЕТОВОГО ДИЗАЙНА: ПЕРСОНАЛЬНОЕ ЧЛЕНСТВО

№ ОСОБЕННОСТИ ЧЛЕНСТВА 
ВИДЫ ЧЛЕНСТВА

ОПЛАТА

ПРИМЕЧАНИЕ:

УТВЕРДИЛ:
Генеральный директор

ООО «Ассоциация Светового Дизайна»
Сизый Сергей Николаевич

_____________________

КРИТЕРИИ ОТБОРА

ПРЕИМУЩЕСТВА

ОБЯЗАННОСТИ
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